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IN EIGENER SACHE

IDW S 7 und BilMoG

Hinter diesen Abkiirzungen verbergen
sich zwei Begriffe, mit denen wir uns als
Steuerberater und Sie als Unternehmer im
Jahr. 201 | auseinandersetzen missen.

.o .o .‘:ﬁ
BilMoG ist die Abkiirzung fiir Bi-

Ianzmodernisierung_ggesé'fz.

Dahinter verbirgt._rsi'éﬁq eine umfassende
Reform _des Handelsgesetzbuches (HGB),
die verpflichtend fiir Jahresabschliisse fiir
Geschiftsjahre, die ab dem 01.01.2010 be-
ginnen, berticksichtigt werden muss.

Nach Meinung des Gesetzgebers war es
dringend notwendig, die Vorschriften des
HGB an die Regelwerke der internatio-
nalen Rechnungslegungsstandards anzu-
passen, um die Abschliisse von deutschen
Unternehmen mit auslandischen Unter-

nehmen vergleichbar zu machen.

Mag diese Zielsetzung durchaus nachvoll-
ziehbar sein, treffen die Vorschriften aber
alle Kaufleute im Sinne des HGB (somit
eingetragene Kaufleute, GmbHs, GmbH &
Co. KG, Aktiengesellschaften und OHG).

© aus "DER BETRIEB - Heft 25 vom 20.6.2008"

nft, auBer in seltenen/Ausnahmefallen,
nicht mehr moglich sein. In den meisten
Fillen wird es notwendig sein, eine Han-
delsbilanz sowie eine Steuerbilanz oder
eine sog. Ubergangsrechnung von der
Handelsbilanz zur steuerlichen Gewinner-
mittlung zu erstellen.

Wir werden bestrebt sein, den notwen-
digerweise anfallenden Mehraufwand fiir
diese Tatigkeiten moglichst gering zu hal-
ten.

Hinter dem Kiirzel IDW S 7 ver-
birgt sich eine Verlautbarung der
Bundessteuerberaterkammer
zu den ,,Grundsaitzen fiir die Er-
stellung von Jahresabschliissen
durch Wirtschaftspriifer.

Die Bundessteuerberaterkammer hat sich
diesen Grundsatzen angeschlossen und
fir den Berufsstand der steuerberatenden
Berufe eine entsprechende Verlautbarung
erlassen. Diese Verlautbarung verpflichtet
uns, kiinftig Auftragsannahme und Auf-
tragsdurchfiihrung zu dokumentieren und
entsprechend zu bescheinigen.

Auch bei der Umsetzung des IDW S 7
werden wir bestrebt sein, den zusatzlichen
Verwaltungsaufwand fiir Sie moglichst ge-
ring zu halten.

In steuerlicher Hinsicht ist im . Halbjahr
2011 eine Neuregelung der Vorschriften zur
strafbefreienden Selbstanzeige zu erwarten.
Uber den Gesetzesentwurf berichten wir kurz
auf Seite 4.

* Aus der Komplexitdt und Dynamik von Gesetzgebung und Rechtsprechung ergeben sich zwangsldufig stdndig Anderungen, sodass fiir die in der
Mandanteninformation enthaltenen Beitrdge keine Haftung tibernommen werden kann. Die nachfolgenden Beitrdge sollen vielmehr als Grundlagenin-

formation fiir ein gemeinsames Gesprdch dienen. Denn konkrete Beratungsempfehlungen stimmen wir immer auf lhre persénlichen Verhdltnisse ab.

2|1-2010



BETRIEBSFUHRUNG

Steueridentifikationsnummer auch

fur Freistellungsauftrage erforderlich

Ab dem 01.01.2011 neu erteilte
oder gedanderte Freistellungsauf-
trige bei Banken und Finanz-
dienstleistern sind nur wirksam,
wenn sie die Steueridentifikati-
onshnummer des Kontoinhabers
und ggf. auch die des Ehegatten
enthalten.

Bestehende Freistellungsauftrage behalten
bis Ende 2015 weiterhin ihre Giiltigkeit;
ab dem 01.01.2016 muss dann auch hier-
fir eine Identifikationsnummer vorliegen.
Damit sollen die Finanzamter leichter kon-
trollieren konnen, ob Anleger mit mehre-
ren Bankverbindungen insgesamt mehr als
den Hochstbetrag des Sparer-Pauschbe-
trages in Anspruch nehmen.

Die personliche Steueridentifikationsnum-
mer wurde in 2008 jedem Biirger durch
das Bundeszentralamt flir Steuern (BZSt)
per Post zugeschickt. Anders als die Steu-

ernummer, behalt die Identifikationsnum-
mer — lebenslang — auch nach Umziigen
oder EheschlieBungen
Vielen Blirgern ist jedoch die eigene Steu-
eridentifikationsnummer nicht mehr be-
kannt.

Die Steueridentifikationsnummer ist in der
Regel auf dem Einkommensteuerbescheid
ersichtlich. Falls keine Steuererklarungen

beim Finanzamt abgegeben wurden (z. B.

bei Kindern) kann man die Nummer aus
Datenschutzgriinden allerdings nicht tiber
das Finanzamt erfragen.

Die ldentifikationsnummer wird nur vom

Bundeszentralamt fiir Steuern mitgeteilt.

Hierzu muss man sich schriftlich an das
BZSt wenden.

Weitere Informationen hierzu unter:
www.identifikationsmerkmale.de.

ihre  Giiltigkeit.

EU-Kommission — Einflihrung der elektronischen Rechnungstellung bis 2020

Nach dem Willen der EU-
Kommission soll die elekt-
Rechnungslegung
in Europa zur vorherrschen-
den Fakturierungsmethode
werden.

ronische

Die Bereitstellung von Rechnungs-
daten auf elektronischem Wege
kann Unternehmen gewaltige Vor-
teile bieten:

Geringere Zahlungsverzogerungen,
weniger Fehler sowie niedrigere
Druck- und Portokosten.

Strukturierte elektronische Rech-

nungen erleichtern vor allem eine
Integration der verschiedenen Pro-
zesse vom Kauf bis zur Zahlung, so
dass Rechnungen ohne manuellen
Eingriff verschickt, empfangen und
bearbeitet werden konnen. Gegen-
wartig ist die Stellung elektroni-
scher Rechnungen — insbesondere
Uber die Grenzen hinweg und fiir
KMU — haufig ein komplexer und
kostenintensiver Vorgang.

Die Regelung der elektronischen
Rechnungslegung ist in Europa
nicht harmonisiert. Dadurch blei-

ben deren potenziellen Vorteile

weitgehend ungenutzt.
Es bleibt abzuwarten, wie die wei-

tere Entwicklung von statten geht.

Aus der Erfahrung in Deutschland
mit der Einfilhrung von ELENA
sowie der beabsichtigten sog.
E-Bilanz, deren Einfiihrung bereits
wieder verschoben werden musste,
muss davon ausgegangen werden,
dass der Weg bis zur Einfiilhrung
der flachenweiten elektronischen
Rechnungstellung in Deutschland
und uiber die Grenzen hinaus in der
EU ein sehr langfristiges Vorhaben
bleiben wird.

1-20113



BETRIEBSFUHRUNG

Arbeitslosenversicherung fiir Selbststandige
kiuinftig weiter moglich - aber teuerer

Seit 2006 besteht fiir Personen, die eine
selbststandige Tatigkeit mit einem Umfang
von mindestens |5 Stunden wochentlich
austiiben, die Moglichkeit, sich freiwillig ge-
gen Arbeitslosigkeit zu versichern. Diese
urspriinglich bis zum 30.12.2010 befristete
freiwillige Arbeitslosenversicherung wird
mit einigen wichtigen Anderungen unbe-
fristet fortgefiihrt.

Hauptvoraussetzung ist, dass die Personen
vor Aufnahme der Selbststandigkeit inner-
halb der letzten 24 Monate mindestens
12 Monate pflichtversichert waren bzw.
unmittelbar vor Aufnahme der selbststan-
digen Tatigkeit Arbeitslosengeld bezogen

haben. Der Antrag muss spatestens in-
nerhalb von 3 Monaten nach Aufnahme
der Selbststandigkeit bei der Arbeitsagen-
tur gestellt werden. Der Beitrag betragt
ab 2011 monatlich 38,33 € (West) bzw.
33,60 € (Ost). Existenzgriinder zahlen ab
2011 im ersten Griindungsjahr immer nur
den halben Beitrag. Eine Kiindigung der
Arbeitslosenversicherung kann fir Unter-
nehmer, die ab Januar 201 | erstmals in die
Arbeitslosenversicherung einzahlen, erst
nach 5 Jahren erfolgen.

Mehr Informationen finden Sie unter
www.arbeitsagentur.de

SELBSTANZEIGE - NEUER GESETZESENTWURF

Vor dem Hintergrund der Aus-
wertung der sog. Steuersiinder-
CDs im letzten Jahr ist die Dis-
kussion um die steuerbefreiende
Selbstanzeige

neu entbrannt.

im Steuerrecht

Nach Bekanntwerden des Ankaufs von
,»,Steuersinder-CDs* hatten viele Steu-
erpflichtige, die befiirchteten, durch die
Daten auf den CDs vom Fiskus entdeckt
zu werden, beim Finanzamt Selbstanzeige
mit steuerbefreiender Wirkung gestellt.

Dies hatte zwar zur Folge, dass die hin-
terzogenen und noch nicht entrichteten
Steuern nachgezahlt werden mussten so-
wie entsprechende Verzugszinsen.

Die Steuerpflichtigen kamen jedoch in
den Genuss der Strafbefreiung, da sie
dem Fiskus die Angaben gemacht hatten,
bevor dieser im Einzelfall durch Auswer-

tung der Daten eine Steuerhinterziehung

4|1-2011

feststellen konnte. Da es bei anderen
strafrechtlich relevanten Delikten die
strafbefreiende Selbstanzeige nicht gibt
und der Druck auf die Steuerhinterzieher
wachsen soll, liegt ein Gesetzesentwurf
mit einigen relevanten Anderungen vor,
Uber den der Bundestag im |. Quartal
2011 entscheiden wird.

Geht der Gesetzesentwurf durch, wird
kiinftig eine Selbstanzeige mit strafbefrei-
ender Wirkung nach Bekanntgabe einer
Priifungsanordnung des Finanzamtes nicht
mehr moglich sein.

Bisher war es auch nach Bekanntgabe
einer Prifungsanordnung moglich, durch
Selbstanzeige einer Bestrafung zu entge-
hen. Voraussetzung war, dass die Prufung
selbst tatsachlich noch nicht begonnen
hatte. Weiterhin soll kiinftig die Straffrei-
heit nur eintreten, wenn die Berichtigung,
Erganzung oder Nachholung von Anga-

ben vollstandig war. Eine Selbstanzeige,
die nicht samtliche hinterzogenen Steu-
ern umfasst, ist kiinftig wirkungslos, wenn
das Finanzamt im Nachhinein feststellt,
dass auch die Angaben der Selbstanzeige
nicht vollstandig oder richtig waren. Sog.
Teilselbstanzeigen sind somit kiinftig nicht
mehr zulassig.

Wihrend es Steuerpflichtigen bislang mog-
lich war, auch nach Bekanntgabe einer Pru-
fungsanordnung ,,die Karten auf den Tisch
zu legen®, wird dies voraussichtlich kiinftig
nicht mehr moglich sein.Vor diesem Hin-
tergrund sollte die Moglichkeit, Selbstan-
zeige zu erstatten, Uberdacht werden.




RECHTSPRECHUNG

Doppelte Haushaltsfithrung ,,im Hotel Mama*

Koénnen Ledige Aufwendungen im Rahmen einer beruflich veranlass-
ten doppelten Haushaltsfiihrung geltend machen, wenn sie an den
Wochenenden regelmiBig in das elterliche Haus zuriickkehren? Diese
Frage befasst die Finanzgerichte immer wieder.

In einem aktuellen Urteil hat der BFH entschieden, dass eine doppelte Haushaltsfiihrung
auch in solchen Fallen moglich ist. Die Entscheidung muss jeweils im Einzelfall getroffen
werden, wichtige Indizien sind z. B. die Art und Hohe der finanziellen Beteiligung des Le-
digen an der Haushaltsfiihrung. Weiterhin kommt es darauf an, wie oft und wie lange sich
der Arbeitnehmer in den beiden Wohnungen aufhalt und wie diese ausgestattet sind.

Erhebliches Gewicht hat ferner den Umstand, zu welchem Wohnort die engeren person-
lichen Beziehungen (Freunde, Aktivitaten in Vereinen etc.) bestehen.

Kommt der Richter zum Schluss, dass Mittelpunkt der Lebenssphiare weiterhin in der

elterlichen Wohnung liegt, kann eine doppelte Haushaltsfiihrung anerkannt werden.

Aussetzung von Versorgungsleistungen —VORSICHT BEI ANPASSUNGEN!

Bei der Ubergabe von Betrieben
oder Immobilienvermogen an die
nachfolgende Generation behal-
ten sich die Ubergeber nicht sel-
ten Versorgungsleistungen vor.
Diese Versorgungsleistungen kon-
nen beim Ubernehmer als Son-
derausgaben abgezogen werden
und sind vom Ubernehmer zu
versteuern.

Insgesamt ergibt sich auch vor dem Hin-
tergrund der hoheren steuerpflichtigen
Einkiinfte bei den Ubernehmern, die den
Betrieb fortfiihren, eine Steuerersparnis.

In der Regel sind derartige Vertrage unter
Bezugnahme auf die Anderbarkeit nach
§ 323 ZPO dahingehend abanderbar und
zwar nach oben, wenn es die Bedurftig-
keit des Ubergebers erfordern sollte, so-
wie nach unten, wenn die wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit des Betriebes durch die

Zahlung der Versorgungsleistungen gefahr-
det ist.

Der BFH hatte hierzu folgenden
Fall zu entscheiden:

Die Versorgungsleistungen wurden eine

zeitlang wie vertraglich vereinbart gezahlt.

AnschlieBend wurde Uber einen Zeitraum
von einem Jahr die Hohe der Versor-
gungsrente herabgesetzt und nach einem
weiteren Jahr komplett ausgesetzt. Erst
nach zwei Jahren setzte die Rentenzah-
lung wieder ein. Der BFH hat in diesem
Fall entschieden, dass die Versorgungsren-
ten steuerlich auch in dem Zeitraum be-
ricksichtigt werden konnen, in dem deren
Hohe schwankt.

Wird die Zahlung jedoch komplett ausge-
setzt, konnen spater wieder aufgenomme-
ne Zahlungen nicht mehr berticksichtigt
werden. Zudem stellt der BFH fest, dass
Anderungen in der Versorgungshohe zwi-
schen den Beteiligten schriftlich nieder-

gelegt werden missen, ansonsten gilt der
Vertrag als uniblich und wird vom Finanz-
amt nicht anerkannt.

Fazit:

Eine vollstaindige Aussetzung der
Versorgungsleistungen sollte unbe-
dingt vermieden werden. In den Fal-
len wirtschaftlicher Engpasse sollte
auch ein Mindestbetrag der Versor-
gungsrenten geleistet werden. Die
Vereinbarungen sind schriftlich zu
dokumentieren.

1-20115



Lohnsteuerermasi-
gungsverfahren:

Der auf der Lohnsteuerkarte 2010 ein-
getragene Freibetrag gilt automatisch
auch fiir das Jahr 201 1. Daher sollte
geprift werden, ob der eingetragene
Freibetrag tatsachlich noch zutreffend
ist,ansonsten erwarten den Arbeitneh-
mer zwangslaufig Nachzahlungen.
Wird erstmalig im Jahr 201 | ein Antrag
gestellt, erfolgt die Eintragung auf der
Lohnsteuerkarte 2010 mit Wirkung fir
das Jahr 201 |.

BUCHHALTUNG UND
LOHNABRECHNUNG

Lohnsteueranderungsrichtlinien in 201 1

Die Lohnsteueridnderungsrichtlinien in 2011 bringen fiir Abrech-
nungszeitriume ab Januar 2011 Anderungen, die wir lhnen im
Folgenden in Kiirze aufzeigen mochten:

Unfallkosten bei PKW-Uberlassung an
Arbeitnehmer

Waihrend bisher Unfallkosten, unabhan-
gig vom Anlass des Unfalls, in die Ge-
samtkosten des Fahrzeuges einbezogen
wurden, erfolgt ab 2011 eine individuelle
Zuordnung der Aufwendungen. Dies be-
deutet, dass zu unterscheiden ist, ob der
Unfall auf einer Privatfahrt oder auf einer
betrieblichen Fahrt passiert ist.

Verursacht der Arbeitnehmer einen
Unfall auf einer Privatfahrt und verzich-
tet der Arbeitgeber auf entsprechenden
Schadenersatz, liegt in Hohe des Ver-
zichts ein zusatzlicher geldwerter Vorteil
vor. Dieser Wert ist der Lohnsteuer und

der Sozialversicherung zu unterwerfen.

Ereignete sich der Unfall auf einer beruf-
lichen Fahrt (einschl. der Fahrt zwischen
Wohnung und Arbeitsstatte), entfallt der
Ansatz eines geldwerten Vorteils.

Dies gilt jedoch nicht bei einem vorsatz-
lich verschuldeten Unfall (z. B. Trunken-
heitsfahrt). Unfallkosten, bis zur Hohe von
1.000,00 € je Schaden konnen wie bisher

in die Gesamtkosten einbezogen werden
unabhangig davon, ob sich der Unfall bei
einer Privatfahrt oder einer betrieblichen
Fahrt ereignet hat.

Beispiel:

Ein Arbeitnehmer verursacht mit dem Fir-
menfahrzeug einen Unfall auf einer Privat-
fahrt. Auf Grund einer Selbstbeteiligung
erstattet die Versicherung dem Arbeitge-
ber von den Kosten fiir die Fahrzeugre-
paratur in Hohe von 1.650,00 € lediglich
einen Betrag in Hohe von 1.000,00 €.
Der Arbeitgeber verzichtet auf den Scha-
denersatz des Arbeitnehmers.

Losung:

Grundsitzlich liegt in Hohe von 650,00 €
steuer- und beitragspflichtiger Arbeits-
lohn vor, der zusatzlich zur | %-Methode
zu beriicksichtigen ware. Da der Betrag
jedoch die Grenze von 1.000,00 € nicht
Uberschreitet, kann auf den Ansatz des
geldwerten Vorteils verzichtet werden.

Anderung der Lohnsteuerkarte

Ab 01.01.201 1 ist fiir Anderun-
gen der Lohnsteuerkarte das
jeweilige zustindige Wohnsitz-
finanzamt zustindig, die Ge-
meinden werden hierfiir nicht
mebhr titig.

Eine entsprechende Anderung (z.B.der
Steuerklasse) muss nunmehr beim Fi-

6]1-2011

nanzamt beantragt werden. Hierzu ist —
wie bisher — die Lohnsteuerkarte beim
Arbeitgeber anzufordern und mit dem
Antrag beim Finanzamt einzureichen.

Im Anschluss an die Eintragung der
Anderung ist die Lohnsteuerkar-

te wieder dem Arbeitgeber vorzu-

legen. Ab 2012 ibermitteln die Fi-
nanzbehorden die geanderten Daten
dem Bundeszentralamt fiir Steuern.

Der Arbeitgeber kann diese Daten
dann abrufen und beim Lohnsteu-
ab 2012
Lohsteuerkarte

erabzug beriicksichtigen,

entfallt  die ganz.



BUCHHALTUNG UND
LOHNABRECHNUNG

Beginn und Ende des
Dienstverhaltnisses

Wechselt der Arbeitnehmer im Laufe
des Jahres 2011 den Arbeitgeber, hat
der bisherige Arbeitgeber dem Ar-
beitnehmer die Lohnsteuerkarte aus-
zuhandigen. Auch hat er weiterhin die
Lohnsteuerbescheinigung elektronisch
zu Ubermitteln und dem Arbeitnehmer
in Papierform auszustellen.

Beginnt der Arbeitnehmer im Jahr
2011
(z. B. nach Beendigung des Studiums),

erstmalig ein Dienstverhaltnis

muss er beim Wohnsitzfinanzamt die
Ausstellung einer Ersatzbescheinigung
beantragen und nach Erhalt dem Ar-
beitgeber aushandigen.

Dieses Verfahren ist auch anzuwenden,
wenn die Lohnsteuerkarte 2010 verlo-

ren gegangen ist, oder vom Arbeitge-
ber versehentlich vernichtet wurde.
Auszubildende:
Fiir ledige Auszubildende gilt ab 2011
eine Sonderregelung. Hier kann der
Arbeitgeber unterstellen, dass fiir den
Lohnsteuerabzug die Steuerklasse | zu
berticksichtigen ist. Der Arbeitnehmer
muss hierzu lediglich seine Identifikati-
onsnummer, sein Geburtsdatum sowie
ggf. seine Religionszugehorigkeit ange-
ben. Das Verfahren gilt nur,

- sofern, es sich um das |. Dienstver-
haltnis handelt,

- und die Voraussetzungen fiir eine
gunstigere Steuerklasse (z. B. Ill)
nicht vorliegen.

Ansonsten miissen auch die Auszubil-

denden eine Ersatzbescheinigung auf

amtlichem Formular beim Finanzamt
beantragen.

MELDEPFLICHT DES ARBEITNEHMERS

Der Arbeitnehmer muss folgende Anderungen der Besteuerungsmerkmale beim Finanzamt anzeigen:

- Anderungen der Steuerklasse, sofern die Eintragungen zu seinen Gunsten abweichen,

- die Zahl der Kinderfreibetrage weicht im Vergleich zum Jahr 2010 ab,

- die Voraussetzungen fur die Beriicksichtigung des Entlastungsbetrages fiir Alleinerziehende entfallen

(z. B. bei Begriindung einer Haushaltsgemeinschaft)

AUFBEWAHRUNGSPFLICHTEN

Unsere Mandanteninformation 4.2010
enthielt eine Liste von Unterlagen, die mit
Ablauf des 31.12.2010 vernichtet werden
konnen, da die Aufbewahrungsfristen ab-
gelaufen sind.

Haufig wird angefragt, ob auch fiir priva-
te Unterlagen z. B. Belege zu Zins- oder
Mieteinnahmen, Sonderausgaben etc. eine
Aufbewahrungspflicht zu beachten ist.
Diese Unterlagen unterliegen regelmaBig
keiner Aufbewahrungspflicht, d. h. sobald
fir das jeweilige Jahr die endgliltige Steu-
erfestsetzung vorliegt, konnten diese Be-
lege vernichtet werden. Solange der Fall
,,offen” ist, sollten die Belege aufbewahrt

werden, da im Regelfall die Beweispflicht
beim Steuerblirger liegt, wenn es sich um
steuermindernde Antrage handelt. ,,Offen
ist“ eine Veranlagung, wenn diese unter
dem Vorbehalt der Nachprifung steht
oder gegen den Steuerbescheid Einspruch
eingelegt ist.

Eine Aufbewahrungspflicht fur Nichtun-
ternehmer gibt es lediglich fir Rechnun-
gen Uber steuerpflichtige Werklieferungen
oder Leistungen im Zusammenhang mit
einem Grundstiick. In diesem Fall missen
die Rechnungen zwei Jahre lang aufbewahrt
werden. Die Frist beginnt mit dem Schluss

des Kalenderjahres, in dem die Rechnung

ausgestellt worden ist.

Unterlagen im Zusammenhang mit Ein-
kiinften aus nichtselbststandiger Arbeit,
Kapitalvermogen,Vermietung und Verpach-
tung und sonstigen Einkiinften unterliegen
nur der Aufbewahrungspflicht, wenn die
Einkiinfte mehr als 500.000,00 € im Kalen-
derjahr betragen.

Diese Aufbewahrungsverpflichtung
gilt ab dem jahr 2010, falls die Ein-
kiinfte im Jahr 2009 den Betrag von
500.000,00 € iiberschritten haben.

1-2011|7
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BUCHHALTUNG UND
LOHNABRECHNUNG

ELENA —Verpflichtender Datenabruf erst ab 2014

Die 2. Phase des Projektes ELENA, der
verpflichtende Abruf der Daten, der ur-
springlich zum 01.01.2012 beginnen soll-
te, wird erst zum 01.01.2014 eingefiihrt.

Die Testphase von ELENA wird somit um
zwei Jahre verliangert. Hintergrund dieser
Verschiebung ist ein Gutachten, aus dem
hervorgeht, dass ELENA teuerer als ange-
nommen werden wird und den Mittelstand
belasten wiirde.

Weiterhin sind jedoch die Gehaltsdaten
der Mitarbeiter vom Arbeitgeber jeden
Monat elektronisch an die zentrale Spei-
cherstelle der Deutschen Rentenversiche-
rung zu senden.

Fazit:

Mehrverwaltungsaufwand fiir Arbeitgeber
bei Ungewissheit, ob das Projekt ELENA
jemals zum Tragen kommt.

Vorsteuerabzug aus

berichtigten Rechnungen

Nach der derzeit geltenden
Verwaltungsauffassung kann
der Vorsteuerabzug erst zu
dem Zeitpunktin Anspruchge-
nommen werden, zu welchem
dem Leistungsempfinger eine
ordnungsgemdfBe Rechnung
im Original vorliegt.

Nicht selten passiert es, dass Rechnun-
gen, die nicht samtliche Vorgaben fiir
einen zulassigen Vorsteuerabzug ent-
halten, zu einem spateren Zeitpunkt
vom Aussteller berichtigt werden. Der
Vorsteuerabzug ist erst in dem Voran-
meldungszeitraum moglich, in dem die
Rechnung mit samtlichen notwendigen
Angaben vorliegt.

Eine Riickwirkung auf den Zeitpunkt,
zu dem erstmalig ein Vorsteuerabzug
hatte vorgenommen werden konnen,
tritt bei einer Berichtigung oder Ergan-
zung einer fehlerhaften oder unvoll-
standigen Rechnung nicht ein.

In der Praxis kommt es in diesen Fal-
len fur den Rechnungsempfanger zu
einem Zinsverlust, da das Finanzamt

fir den Zeitraum des unberechtigt in
Anspruch genommen Vorsteuerabzu-
ges Zinsen erhebt.

Der EuGH hat in einem Urteil jedoch
entschieden, dass der urspriingliche
Vorsteuerabzug erhalten bleiben kann,
wenn dem Finanzamt eine ordnungs-
maBige, richtige Rechnung vorgelegt
werden kann.

Ob Deutschland an der bisherigen
Verwaltungsansicht festhalt, bleibt ab-
zuwarten.




